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VILNIAUS ,,SANTAROS*“ GIMNAZIJOS MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINIMO IR VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos
aprasas (toliau — Aprasas) apibrézia mokiniy mokymo pasiekimy vertinimo tikslus ir biidus, mokiniy
pasiekimy vertinimo lygmenis, mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg ir mokiniy pasiekimy
vertinimo etikg, vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka.

Siame Aprase mokiniy mokymosi pasiekimai apima:

1.1. mokymosi pazanga, tai yra mokinio nuolatinj augimg ir judéjimg iSsikelty mokymosi
tiksly link,

1.2. ugdymo rezultatus, kurie atspindi mokiniy jgytas kompetencijas.

2. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos
apraSas parengtas vadovaujantis ,,Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas,
mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraSu®, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo, moksly ir sporto ministro 2023 m. rugpjiucio 31 d. ijsakymu
Nr. V-1125.

3. Priémima mokytis pagal Bendrojo lavinimo programas, kélimg j aukstesne klase, peréjima
prie aukstesnio lygmens ugdymo programos, ugdymo programos kartojimg ir jos baigima
reglamentuoja ,,Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSas®,
patvirtintas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandzio 5 d.
jsakymu Nr. ISAK-556 (Suvestiné redakcija nuo 2024-09-01).

4. Mokinio jgyty Kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, pazanga ir jvairias budais teikiamas griZtamasis rySys mokiniui apie jo
pasiekimus, pateikiamos rekomendacijas dél tolesnio mokymosi.

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindziamas Vertybiniais orientyrais,
leidzianciais atskleisti mokiniy visapusiS$kus gebéjimus tinkamiausiu btdu ir sudaryti galimybes
juos plétoti. Jais paremta kasdiené vertinimo praktika kiekvienoje mokykloje turi prisidéti prie
jtraukios ir mokinj, ir mokytoja jgalinanc¢ios mokyklos kultiiros formavimosi.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

6. ISskiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:
6.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas kaupti informacijai apie mokiniy
pasiekimus. Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas griztamasis rySys padeda mokiniui
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kryptingai mokytis bei jveikti nes¢ckmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje,
taikant jvairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

6.2. pripaZinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu sickiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi
etapui, trimestrui). Siam tikslui pasiekti kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkre&iu
laikotarpiu. Si informacija naudojama pripaZjstant ugdymo rezultatus, priimant mokytis j aukstaja
mokyklg, profesinio mokymo jstaiga;

6.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima
ir yra bitinas gimnazijos sprendimams priimti. Ugdymo proceso kokybe lemia jvairtis veiksniali,
kuriems nustatyti biitina apdoroti didesnés imties duomenis taikant statisting analize, darant
mokslines jzvalgas apie nustatyty tendencijy priezastis, rySius su Kkitais veiksniais ir galimus
sprendimo budus.

7. ApraSo 5 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo biidai:

7.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinima. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliskas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti
ar koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

7.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamg
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

7.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala,

7.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjztamojo rysio teikimg. GrjZtamasis rySys turi biiti
konkretus ir orientuotis j mokinio atlieckamg uzduotj, jis turi teikti kokybing informacijg, galincia
padéti mokiniui geriau atlikti jo darbg;

7.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima.
Mokymasis yra socialiné ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni 1§ kity, nes
bendraudami su bendraamzZiais yra atviresni, nepatiria baimes ir nerimo jausmo;

7.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta rezultata.
Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj,
padéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme.

7.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
siekiama nustatyti atliktos uZduoties ir veiklos kokyb¢ tam tikro standarto atZvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i$skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

7.2.1. gimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus
ir jvertina mokinio darbg per trimestra arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis
vertinimas turi:

7.2.1.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos puses, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
ripintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiskia gauti mokymosi
rezultatai, kg reikéty daryti toliau;
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7.2.1.2. atitikti $vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
igytas zinias;

7.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

7.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams pries atsiskaityma, vertinamg pazymiu, turéty
buti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjztamajj rysj apie tai, kaip jiems
sekasi;

7.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi buti gristas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

7.2.1.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

7.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

7.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

7.2.2. iSorinj apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné §vietimo agentiira, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus. NMPP ir kity
mokiniy pasiekimy stebésenos sistemy tikslas — surinkti duomenis apie ilgesnio laikotarpio mokiniy
mokymosi rezultatus.

8. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamajj ir mokyklos vidinj apibendrinamajj
vertinimg. Gimnazijoje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos.

11 SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS IR VERTINIMO
PRINCIPAI

9. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti
tarpusavyje ir sudaryti bendra sistema:

9.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy
jsivertinimg. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi
gebejimus;

9.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimag pagal
konkrec¢ias kompetencijas.

9.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojama ir jgyvendinamg mokiniy
pasiekimy vertinimg. Mokytojai jgyvendina kompetencijomis grjstus uzdavinius pasitlydami
mokiniams atlikti turtingas uzduotis, atskleidzian¢ias kompetencijy raiska;

9.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir / ar
sutartg vertinimo sistemg ir / ar tvarkg, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais.

9.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdomg iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize¢, iSvady daryma bei rekomendacijy
teikimg siekiant geresnés ugdymo kokybés.

10. Vertinimo principai:

10.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);
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10.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko,
aiSkiis vertinimo kriterijai);

10.3. nesaliskumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo);

10.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iS§sami, savalaiké, nurodoma tai, ka
mokinys jau iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti);

10.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais Kkriterijais,
aptartais dalyko ilgalaikiuose planuose);

11. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

11.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu 2018 m. birzelio 11 d. Svietimo ir
mokslo ministro jsakymu Nr. V-561 ,,D¢l Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo*;

11.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

11.3. kuria ir palaiko i mokymasi orientuotg vertinimo kultiirg;

11.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

11.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir igyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

11.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

11.7. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgziningumo principo;

11.8. principingai reaguoja | mokiniy nesaziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiras$ingjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

11.9. teikia informacijg ir i§samiai paaiSkina tévams (globéjams, riipintojams) apie mokiniy
mokymosi pasiekimus ir problemas;

11.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir i$laiko konfidencialuma;

11.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

12. Ivairiapusé ir dinamiska kompetencijos apibréztis suponuoja, kad kompetencijg galima
pamatyti, t. y. atpazinti konkreCioje veikloje. Turiningas mokyklos gyvenimas uztikrina, kad
mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose
ugdomosiose veiklose. Todél, vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi
nuostata, kad:

12.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

12.2. mokiniy kompetencijos, igytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultlirinése ir
kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant mokiniy pasiekimy informacija e.dienyne ir
mokymosi platformoje Classroom.

13. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo buidai.
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14. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose isskirti slenkstinis,
patenkinamas, pagrindinis ir aukStesnysis lygiai. Pradinio ugdymo programoje mokiniy pazangai ir
pasiekimams fiksuoti ir vertinimo informacijai pateikti naudojami pasiekimy lygiai vertinimo
aplankai. Siuos aplankus, mokytojo padedami, mokosi sudaryti patys mokiniai; taip jie kartu mokosi
jsivertinti pasiekimus. Mokiniy pasiekimai pazymiais nevertinami. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programose pasiekimy lygiai siejami su pazymiu: slenkstinis lygis — 4 balai, patenkinamas lygis —
5-6 balai, pagrindinis lygis — 7-8 balai, aukstesnysis lygis — 9—10 baly.

14.1. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina individualig pazangg ir
kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese turi biiti skiriama daugiausia laiko ir démesio.

14.2. Mokiniy mokymosi pasiekimai fiksuojami jraSu arba balu, taikant 10 baly vertinimo
sistema:

14.2.1. patenkinamas jvertinimas — jraSai: ,,slenkstinis“, ,patenkinamas®, ,pagrindinis,
»aukstesnysis®, ,atleista® (,,atl.”), ,,iskaityta® (,,isk.“), 4—10 baly jvertinimas.

14.2.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,,nejskaityta“ (,,neisk*), 1-3
baly jvertinimas.

14.2.3. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai pusmecio
pabaigoje apibendrinami pazymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru.

15. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo siekiniy link:

15.1. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant | mokiniy mokymosi
poreikius, klasés konteksta ir mokyklos kultiirg, mokytojai savo dalyko metodinése grupése aptaria
ir metodingje taryboje suderina individualia mokomojo dalyko vertinimo tvarka, vertinimo
kriterijus, metodus ir formas;

15.2. Mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugs€jo ménesj supazindina mokinius su
savo dalyko ilgalaikiu planu, mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo
sistema, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir formas, supazindina su kaupiamyjy baly kriterijais,
kuriais vadovaudamasis, raSomas suminis pazZymys.

15.3. Kabinety skelbimy lentoje ir e. dienyne gali buti pateikiama informacija apie taikomag
dalyko vertinimo tvarka.

15.4. Mokytojas, planuodamas kiekvieng mokymo ir mokymosi etapa:

15.4.1. atsizvelgia | tai, kg mokiniai zZino, geba, kokias nuostatas iSsiugde;

15.4.2. formuluoja mokymosi uZdavinius, orientuotus j mokiniy mokymosi rezultatus;

15.4.3. numato vertinimo buidus ir formas;

15.4.4. numato vertinimo kriterijus visai klasei, mokiniy grupéms, atskiriems mokiniams.

15.4.5. planuoja prasmingas veiklas ir pateikia turtingas uZduotis. Jomis laikomos
problemings, tiriamosios, analitings, projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos.

15.4.6. pradéjes nauja pamoky etapa, cikla, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo
metodus, vertinimo kriterijus bei formas, informuoja, kurios veiklos bus vertinamos, kaip jos bus
vertinamos, uZ kiek veikly raSomas suminis paZymys ar kaupiamieji taskai.

15.4.7. 1-8 kl. ir gimnazijos I-11 kl. mokiniams, kurie mokosi pagal individualizuotas
programas, detaliuosiuose planuose arba kitoje pasiruo§imo pamokai medZiagoje numatomas
individualus vertinimas.

15.5. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus suderina ir
numato bendrus vertinimo badus, uzduotis, kriterijus.
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16. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjZztamasis rysys. Tai yra
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig formaliojo bendrojo ugdymo
(pamoky) metu ir dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose
veiklose. Griztamasis rySys yra abipusis. Teikdami griztamaji ry$] mokytojai palaiko mokinius,
skatina biiti atvirus, ieskoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti
savo mokymosi procese, kad daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

16.1. grjztamasis rySys teikiamas jvairiomis formomis (Zodziu, rastu, neverbaline kalba) ir
skatina mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

16.2. kiekvienoje pamokoje taikomas formuojamasis, savalaike griztamgja informacija
teikiantis vertinimas. Mokytojas pamokoje stebi mokinius, zino jy geb¢jimus, poreikius, mokymosi
pasiekimus fiksuoja mokytojo uzrasuose, turimg informacija panaudoja kalbédamasis su mokiniu
individualiai, jo tévais, teikdamas mokymo(si) pagalbg. Griztamasis rySys teikiamas pasitelkiant
vertinimo jrankius, fiksuojancius kompetencijos augima: pasiekimy aprasus; mokiniy jsivertinimo
apraSus; mokiniy socialiniy veikly steb¢jimo aprasus;

16.3. rekomenduojama mokytojui, baigus pamoky etapa (skyriy), organizuoti mokiniy
pasiekimy jsivertinima (refleksija), mokytojo pateiktu ar su mokiniais susitartu bidu. Gauta
informacijg aptarti su mokiniais ir ja panaudoti teikiant individualig pagalba, vertinant mokinio
dalykiniy ir bendryjy kompetencijy lygi, gauta rezultatg sieja su pamokos uzdaviniu, jei biitina,
koreguojant ilgalaikj plana. Esant galimybei, individualiai su mokiniu aptarti, kas mokiniui pasiseke,
ka reikéty iSmokti, kartu priimti sprendimus dél mokymosi pagalbos teikimo, mokymosi pasiekimy
gerinimo. Informacija mokiniui mokytojas gali pateikti zodZiu ar raSydamas komentara.

17. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali buti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti i§samig informacija apie kompetencijy pokycius ilgesneje
laiko atkarpoje bei panaudoti ja grjztamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas fiksuojamas
mokytojui patogia forma, kuria remdamasis prireikus jis galéty pagristi savo sprendima apie galutinj
apibendrinta mokinio pasiekimy vertinimg. Apie kaupiamojo vertinimo taikyma ar netaikyma
mokytojas informuoja mokinius mokslo mety pradzioje, aptardamas ir konvertavimo ] pazymj
budus.

V SKYRIUS
1-4 KLASIU MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS

18. Mokiniy, besimokanciy pagal Pradinio ugdymo programg, ugdymo(si) pazanga ir
pasiekimai paZymiais nevertinami ir nevartojami kiti paZymiy pakaitalai (simboliai, Zenklai, raidés
ir kt.).

19. Vertinimas paprastai atliekamas stebint, klausin¢jant (ZodZiu ir rastu), skiriant klasés ir
namy uzduotis, atliekant testus, rasant kontrolinius, projektinius darbus ir t. t.

20. Mokiniy pasiekimai fiksuojami mokiniy darby, pratyby, testy sasiuviniuose, e-dienyne,
patikrinamyjy darby, pusmecio ir mety mokiniy pasiekimy ataskaitose. Informacija apie mokiniy
mokymosi sékme, nustatytus sunkumus, mokymosi perspektyva rekomenduojama kaupti
aplankuose, segtuvuose. Tévai ar globéjai su jais supazindinami individualiai.

21. Didzioji dalis (apie 90%) informacijos mokiniui yra pateikiama zodZziu, jvairiomis
neverbalinémis priemonémis (gestu, mimika ir pan.) ar trumpais komentarais: mokiniy darbuose, e-
dienyne, ataskaitose ir kt., po iStaisytu raSto darbu gali biiti raSomas komentaras sgsiuvinyje arba e-
dienyne (pasirinktinai). Uz kasdienj mokinio darba nebitinai raSomas komentaras, vertinimas.
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22. Siekiant skatinti mokiniy mokymosi motyvacijg sitiloma jklijuoti lipdukg j sgsiuvinj
(lipdukus mokytojai pasirenka individualiai), déti antspauda ar pan.

23. Mokiniai, pabaige tema/skyriy, raSo kontrolinius patikrinamuosius darbus, testus.
Diagnostiniai testai raSomi mokslo mety pradzioje ir pabaigoje, prireikus — pusmecio pabaigoje Apie
patikrinamyjy darby ra§yma praneSama pries savaitg, jrasant e-dienyne.

24. Per vieng dieng raSomas vienas kontrolinis arba savarankiSkas/patikrinimo darbas (jo
trukmé ne trumpesné 30 min.). Darby grafikai turi bati suvesti prie§ 5 darbo dienas el. dienyne.
IStaisytus darbus su surinkty tasky skaic¢iumi, klaidy kiekiu ir/ar klasés mokytojo komentaru
(diagnostiniame darbe ir elektroniniame dienyne) mokiniy tévai gauna per 10 darbo dieny.

25. Mokiniai, neras¢ kontrolinio ar kt. patikrinamojo darbo, praleide pamokas, atsiskaito
sutartu, patogiu mokytojui ir mokiniui laiku, bet ne véliau kaip per dvi savaites.

26. Aptariant darbus klaséje nurodomos esminés klaidos. Mokiniai nelyginami tarpusavyje,
komentuojama diskretiskai.

27. Mokinio mokymosi pasiekimai ir pazanga pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jraSu e-dienyne vadovaujantis mokiniy pasiekimy lygiy poZymiais:
slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis. Nepatenkinamu lygiu vertinama tuomet, kai
mokinys nepasieké slenkstinio pasiekimy lygio.

28. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy, ugdomy pagal individualizuota
programg, mokiniy padaryta arba nepadaryta pazanga fiksuojama atitinkamoje e-dienyno skiltyje,
jrasant ,,jsk.* arba ,,nejsk*.

29. Lietuviy kalbos ir literatiros mokiniy, atvykusiy i§ uzsienio pasiekimai (pirmieji
mokymosi metai) vertinami jrasu ,jsk.“ arba ,nejsk.“ Mokiniams, pagal gydytojo pazyma
atleistiems nuo fizinio ugdymo pamoky, pusme¢iy ar metiniy pazymiy skiltyje raSoma ,,atl*.

30. Informacija apie mokiniy pasiekimus mokytojas perteikia tévams pokalbio metu ar
individualiy konsultacijy metu. Mokiniy pasiekimams aptarti mokytojai Kiekvieno pusmecio
pabaigoje skelbia tévy konsultavimo grafika.

31. Jei mokinys dél ligos ar kity svariy priezasCiy praleido 50 proc. pamoky (jos yra
pateisintos), jis turi teis¢ atsiskaityti sutartu su mokytoju laiku. Jei mokinys neatliko per pusmet;j
skirty vertinimo uzduocCiy d¢l pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista*
(,,atl.*).

32. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas tuo atveju, jei mokinys be
pateisinamos prieZasties nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy
(pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo bendrosiose
programos.

33. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pradinio ugdymo programa, II pusmecio mokymosi
pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys suteikia
mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programg fiksuoti nepatenkinamu
metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesn; kaip slenkstinj mokymosi pasiekimy lygj,
nustatytg bendrosiose programose, tai papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

34. Mokinio mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvave asmenys svarsto mokinj, turintj kai
kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei buvo skirtas)
jvertinimus. Mokytojai sprendzia, ar toki mokinj kelti | aukstesne¢ klase, ar palikti kartoti ugdymo
programa, ar skirti papildoma darba. Kai mokiniui skiriamas papildomas darbas, jam/ jai teikiamos
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konsultacijos. Nustatant darbo atlikimo trukmeg ir atsiskaitymo datas, atsizvelgiama j tévy (globéjy)
sitilyma.

35. Mokytojai pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas
darbas buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba praéjo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo
atsiskaityti (atlikti papildomg darbg). ISklauso tévy (globéjy) pageidavima ir teikia sidilyma
mokyklos vadovui.

36. Mokyklos vadovas priima galutinj sprendimg dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo
kélimo j aukstesne klasg¢ ar palikimo kartoti ugdymo programa, atsizvelges j mokytojy sitilyma. Su
vadovo sprendimu supazindinami tévai.

37. Mokinys, turintis visy ugdymo plano privalomyjy dalyky patenkinamus arba slenkstinius
metinius jvertinimus, keliamas j aukstesne klase.

38. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, po papildomo darbo turintis
nepatenkinamg metinj dalyko jvertinima, paliekamas kartoti programa toje pacioje klas¢je.

39. Jei mokinys rodo aukstesnius pasiekimus nei nustatyti auks$tesniojo lygio mokymosi
pasiekimai 1-3 klasiy bendrosiose programose, jis/ji gali buti keliamas/-a j aukstesng klas¢. Kad
mokinys buty keliamas | aukStesn¢ klasg, tévai (globé¢jai) pateikia praSyma gimnazijos direktoriui,
kuris savo jsakymu paskiria mokinio pasiekimy ir kompetencijy ivertinimo komisijg. Komisija
rengia uzduotis, pagal nustatyta grafikg mokinys atlieka jas, vertinimo komisija jvertina. Mokinio
kélimo | aukstesne klase klausima sprendzia mokyklos vaiko gerovés komisija, atsizvelgiant j
uzduociy vertinimo rezultatus, vaiko raidos pasiekimus ir kompetencijy jgudzius.

40. Baigiant pradinio ugdymo programa mokinys, turintis patenkinamus visy atitinkamos
ugdymo programos dalyky metinius jvertinimus, j aukstesne klas¢ nekeliamas. Mokinys laikomas
baigusiu atitinkamg ugdymo programa ir jgijusiu teis¢ mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa

VI SKYRIUS
5-8, I-1V KLASIU MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS

41. Mokiniy, besimokanciy pagal Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pazanga ir
pasiekimai vertinami paZymiais ir jskaitomis.

42. Mokomieji dalykai vertinami pazymiu 10 baly sistema: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 —
gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai,
2 — labai blogai, 1 — nieko neatsaké, neatliko uzduoties.

43. 5-ty klasiy mokiniams rugséjo ménuo yra adaptacijos laikotarpis, naujai atvykusiems
mokiniams adaptacijos laikotarpis — 2 savaités. Adaptacijos laikotarpio metu mokiniy pazanga ir
pasiekimai vertiname tik sutarus su mokiniu arba nevertinami pazymiais.

44. Mokomieji dalykai, kuriy pasiekimai vertinami jskaita (jvertinimai dienyne Zymimi ,,jsk*
arba ,,nejsk”):

44.1. dorinis ugdymas (etika, tikyba);

44.2. specialiosios medicininés grupés mokiniy fizinio ugdymo pasiekimai;

44.3. fizinio ugdymo pasiekimai;

444, sveika gyvensena, mokomés gamtoje ir 1S gamtos, ekologijos pagrindai,
biotechnologijos ir ekologija, bioetika ir ekologija, zmogus ir sveikata;

44.5. vidurinio ugdymo dalyky moduliai;
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44.6. lietuviy kalbos ir literatiiros mokiniy, atvykusiy i§ uzsienio pasiekimai (pirmieji
mokymosi metai);

44.7. mokiniy socialiné-pilietiné veikla vertinama jrasu ,,jskaityta arba ,,nejskaityta‘;

44.8. gyvenimo jgidziai.

45. Mokiniams, pagal gydytojo pazyma atleistiems nuo fizinio ugdymo pamoky, pusmeciy ar
metiniy pazymiy skiltyje raSoma ,,atl*.

46. Dalyko mokytojas kiekvienoje pamokoje turi organizuoti mokiniy jsivertinimg apie
pamokoje jvykdyta pamokos uzdavinj, skirti pamoka ar pamokos dalj kontrolinio darbo rezultaty
aptarimui ir jsivertinimui.

47. Mokytojas kiekvieno pusmecio pabaigoje su mokiniais aptaria daromg pazanga. Pazangos
ir pasiekimy vertinimo aptarima fiksuoja el. dienyne.

48. Informacija apie mokinio pasiekimus ir pazangg kaupiama mokytojo uzrasuose naudojant
kaupiamgjj vertinima, kurj sudaro kaupiamieji balai, kreditai ar ,,+, - sistema. Apibendrintas
pazymys uz surinktus kaupiamuosius balus rasomas uz i§ anksto aptartas mokinio veiklas,
vadovaujantis individualia mokomojo dalyko vertinimo tvarka. ParaSius apibendrintg pazymj,
dienyne prie vertinimo raSomas komentaras ,,Kaupiamasis pazymys‘.

49. Individualizuojant ugdymo turinj specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy turintiems mokiniams
Bendrosios programos pritaikomos pagal mokiniy iSgales. Atitinkamai individualizuojamas
vertinimas. Specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy turiniy mokiniy pazanga ir pasiekimai aptariami
dalyvaujant tévams ir §vietimo pagalbos specialistams focus grupéje, VGK susirinkimuose.

50. Mokiniy, besimokanciy pagal pritaikytas programas, ugdymo rezultatai vertinami pagal
atitinkamos programos reikalavimus ir mokykloje dirbanciy specialisty (logopedo, psichologo, spec.
pedagogo) rekomendacijas.

51. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*),
jei mokinys be pateisinamos prieZasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos neatliko tuo
laikotarpiu skirty vertinimo uzduoéiy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

52. Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduoc¢iy dél pateisinty priezas¢iy (pvz.,
ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista’ (,,atl.*).

53. Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa fiksuojamas
i§ Tir II pusmec€iy pazymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles (pvz.:
jei I pusmecio pazymys — 7, Il pusmecio — 6, tai dalyko metinis jvertinimas — 7).

54. Jei bent viename pusmetyje fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*), tuomet
dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,neisk.*).

55. Jei vieno pusmecio jvertinimas fiksuotas jrasu ,,atl.”, tuomet dalyko metinis jvertinimas
fiksuojamas i$ vieno pusmecio pazymio. Jei dviejuose pusmeciuose fiksuoti jvertinimai jrasu ,,atl.*,
tuomet dalyko metinis jvertinimas iSvedamas po atlikty papildomy darby.

56. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi buti iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio ar
mokslo mety diena.

57. Metiniai jvertinimai, kai bent vieno pusmecio jvertinimas yra nepatenkinamas, vedami
taip:



11

I pusmetis | Il pusmetis Metinis Pastabos
1-3 4-10 Mokinys skatinamas atsiskaityti uz I
I ir IT pusmeciy ar/ir' 1 pusme'éiut' prograrpgs
4-10 1-3 . . . (rengiamas pasiekimy gerinimo
jvertinimy vidurkis s . . .
planas). Skiriami papildomi darbai
Iskaityta | Nejskaityta Nejskaityta Skiriami papildomi darbai
Iskaityta Jei mokinys neatsiskaité uz I pusmecio
Neijskaityta Iskaityta (jei atsiskaité uz I programga, vedamas nepatenkinamas
pusmecio programg) (nejsk.) ir skiriami papildomi darbai
Nejskaityta | Nejskaityta Nejskaityta Skiriami papildomi darbai
4-10 Nejskaityta Nejskaityta Skiriami papildomi darbai
Atsiskaityto | ir Il Neatsiskaicius uz I pusmetj, metinis
Neiskaityta 4-10 pusmeciy jvertinimy jvertinimas -,,nejskaityta®.
vidurkis Skiriami papildomi darbai
Lir IT pusmeciy Jei mokinys neatsiskaité uz I pusmecio
1-3 1-3 jvertinimy vidurkis programg, vedamas nepatenkinamas
pazymys. Skiriami papildomi darbai

58. Mokytojas, iSvedes nepatenkinama I pusmecio jvertinimg (1-3 balai, ,,nejsk.*), ne véliau
kaip per penkias darbo dienas po pusmecio iSvedimo parengia ,, Mokinio pasiekimy gerinimo plang*
(1 priedas), suderina su klase kuruojanciu direktoriaus pavaduotoju ugdymui ir su parengta
atsiskaitymo programa supazindina mokinj ir jo tévus.

59. Mokytojas, iSvedes nepatenkinamg (1-3 balai, ,,neisk.“) II pusmecio/metinj jvertinima,
ne veliau kaip paskuting Il pusmecio dieng parengia papildomy darby programa, suderina su klase
kuruojanciu direktoriaus pavaduotoju ugdymui ir su parengta papildomy darby programa
supazindina mokinj.

60. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomy
darby, jei buvo skirti) jvertinimus, neatlikta socialing-pilieting veikla, kélimo j auksStesne klase,
palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomy darby skyrimo klausimus svarsto mokinj ugde
mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys Mokytojy tarybos posedyje.

60.1. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirti papildomi darbai, papildomy darby
jvertinimas laikomas metiniu.

60.2. Mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe parodyti Zinias, gebé¢jimus
ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinimg, parengia dalyko mokytojas.

60.3. Klasés vadovas per dvi darbo dienas nuo Mokytojy tarybos posédzio, informuoja
mokinio tévus (globéjus, riipintojus) apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus,
trukme, atsiskaitymo tvarka.

60.4. Mokiniui, be pateisinamos priezasties neatvykus nustatytu atsiskaitymo laiku,
paliekamas jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas.

60.5. Mokinj, turintj dviejy ar daugiau dalyky neigiamus metinius jvertinimus, Mokytojy
tarybos sprendimu, rekomenduojama palikti kartoti ugdymo programa (mokiniui iki 16 mety) arba
keisti mokymosi formg (mokiniui nuo 16 mety).
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60.6. Jei papildomy darby jvertinimas nepatenkinamas arba mokinys neatliko visy
atsiskaitymo programos uzduociy laiku, mokytojas teikia vieng i§ siilymy: arba kelti | aukStesng
klase su nepatenkinamu jvertinimu, arba palikti kartoti ugdymo programa. Sprendimg dél papildomy
darby skyrimo mokiniui, jo kélimo j auksStesng¢ klas¢ ar palikimo kartoti ugdymo programa,
atsizvelges ;| Mokytojy tarybos sitilyma, ne véliau nei paskutiné einamyjy mokslo mety darbo diena
priima gimnazijos direktorius. Sprendimas jforminamas gimnazijos direktoriaus jsakymu.

61. Mokiniui, kuris mokosi pagal vidurinio ugdymo programa, I pusmecio pabaigoje peréjus
prie dalyko aukstesnio kurso programos ar pasirinkus kitg mokamajj dalyka, pusmecio ir/ar metiniu
jvertinimu laikomas jskaitos pazymys, kuriuo yra jvertintas atsiskaitymas uz dalyko programa ar jos
skirtumus.

62. Mokiniui, kuris pagrindinio ar vidurinio ugdymo programos dalj laikinai mokési
(dalyvavo mobilumo (judrumo), mainy programoje) kitos Salies mokykloje pagal tarptauting
programa, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus | pateikta pasiekimy vertinimo
informacija sugrjzus. Jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, sudaroma galimybé pasirengti ir
atsiskaityti. Mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) jvertinimas, fiksuotas jrasu ar pazymiu,
laikomas dalyko metiniu jvertinimu.

63. Mokiniui, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziliros ar stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigose, dalyko pusmecio jvertinimas
vedamas 18 Siose jstaigose ir gimnazijoje gauty pazymiy aritmetinio vidurkio

64. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus
vertinti tokiu daznumu per pusmetj:

64.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 4 pazymiais;

64.2. jeidalykui mokyti skirta 2 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 6 pazymiais;

64.3. jei dalykui mokyti skirta 3 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 8 pazymiais;

64.4. jei dalykui mokyti skirta 4 pamokos per savaitg, jvertinama ne maZziau kaip 10 pazymiy;

64.5. jei dalykui mokyti skirta 5 pamokos per savaitg, jvertinama ne maZziau kaip 11 pazymiy;

64.6. jei dalykui mokyti skirta daugiau negu 5 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau
kaip 12 pazymiy

VI SKYRIUS
ATSISKAITOMUJU DARBU ORGANIZAVIMO TVARKA

65. Kontrolinis darbas — mokinio zinias, geb¢jimus, jgiidzius patikrinantis ir formaliai
vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau kaip 30 minuciy:

65.1. kontroliniai darbai planuojami ir fiksuojami ilgalaikiuose planuose;

65.2. nerekomenduojama organizuoti kontrolinj darba paskuting dieng prieS mokiniy
atostogas ir pirmg dieng po mokiniy atostogy, paskuting pusmecio savaitg, pirmadieniais ir
penktadieniais.

65.3. apie kontrolinj darba, jo pobiidj, raSymo tikslus, vertinimo kriterijus mokiniai jsp&jami
ne veliau kaip pries savaite;

65.4. dél svarbiy priezas¢iy mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo
laikg keisti;

65.5. vieng dieng ta pati klasé gali rasyti tik vieng kontrolinj darba;
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65.6. Kkontroliniy darby atlikimo laikg derina klas¢ mokantys mokytojai, tai fiksuodami
elektroniniame dienyne;

65.7. sutapus keliy dalyky kontrolinio darbo laikui, pirmenybé raSyti kontrolinj darba
teikiama mokomajam dalykui, kurio savaitiniy pamoky yra maziau;

65.8. Kkontrolinius darbus biitina vertinti ir paskelbti jvertinimus ne véliau kaip per 10 darbo
dieny. Darbai grazinami atsiskaicius visiems tos klasés mokiniams;

65.9. kontrolinio darbo jvertinimai jraSomi e. dienyne tg dieng, kurig jis buvo rasytas;

65.10. rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad buty nurodytas kiekvienos uzduoties
jvertinimas balais (taskais);

65.11. mokinys privalo parasyti visus mokomojo dalyko plane numatytus kontrolinius darbus;
Nerasius kontrolinio darbo bitina atsiskaityti per dvi savaites patogiu mokytojui ir mokiniui laiku;

65.12. pasibaigus atsiskaitymo terminui ir uz neraSyta darba neatsiskaicius, rasomas ,,1°.
Vertinimas pagrindziamas komentaru elektroninio dienyno komentary skiltyje: ,,Vertinimas

»vienas®) uz laiku neatsiskaitytg kontrolinj darbg (tema)*;

65.13. kontrolinj darbg perrasyti nerekomenduojama; Kontrolinj darba, pageidaujant
mokiniams, rekomenduojama perrasyti, jei daugiau kaip 50 % mokiniy uz jj gavo nepatenkinamus
jvertinimus.

66. Apklausa rastu — trumpas (iki 20 min.) mokinio ar visos klasés mokiniy Ziniy
patikrinimas. Uzduotys — trumpos, konkrecios, ne daugiau kaip i§ 1-2 pamoky medziagos.
Apklausos formos gali buti jvairios: klausimynas, testas ir kt.:

66.1. apie apklausg rastu i$ anksto informuoti nebiitina;

66.2. rezultatai jraSomi j e. dienyng arba panaudojami kaupiamajam vertinimui;

66.3. mokiniai, praleid¢ apklausa, atsiskaityti neprivalo.

67. Apklausa (atsiskaitymas) ZodZiu — mokinio ziniy patikrinimas arba monologinis ar
dialoginis vertinamasis kalb¢jimas, skirtas patikrinti, kaip mokinys geba lietuviy ar uZsienio kalba
taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai reikSti mintis:

67.1. apklausos zodziu rezultaty motyvuotas jvertinimas pazymiu pasakomas mokiniui tg
pacia pamoka. Ivertinimas jraSomas ] e. dienyng arba panaudojamas kaupiamajam vertinimui;

67.2. rekomenduojama atsiskaityma zodziu organizuoti socialiniy, gamtos moksly ir kity
dalyky mokytojams.

68. Savarankiskas darbas — mokinio gebéjimy pritaikyti jgytas zinias individualiai atliekant
praktines uzduotis 18 jau iSmokty ar naujai iSdéstyty temy patikrinimas.

68.1. savarankiSko darbo metu mokiniai gali naudotis mokytojo nurodyta mokomaja
medZiaga,

68.2. apie savarankisko darbo raSyma i$ anksto informuoti nebiitina;

68.3. darbo rezultatai jraSomi j e. dienyng arba panaudojami kaupiamajam vertinimui,

68.4. patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai).

69. Laboratoriniai ir praktikos darbai — tikrinamieji darbai, trunkantys ne maziau kaip 35
minutes, jy metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines Zinias taikyti praktikoje.

69.1. apie laboratorinj/praktikos darba praneSama ne véliau kaip prie§ vieng to dalyko
pamoka;

69.2. laboratoriniai/praktikos darbai chemijos, fizikos, biologijos ar technologijy pamokose
jvertinami pazymiu;

69.3. mokinys, neatvykes j laboratorinj darba, atsiskaityti neprivalo.
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V SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

70. Mokytojai nuolat stebi mokiniy daromg pazangg ir mokymosi pasiekimus. Pasirinkta
forma (pvz., komentarai mokiniy darbuose, mokiniy darby segtuvai, lentelés ir kt.) fiksuoja ir
apibendrina mokiniy mokymosi rezultatus. Gauta informacija panaudojama analizuojant mokiniy
pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus ir uzdavinius.

71. Mokykla diegia individualios mokinio pazangos stebéjimo sistemg ir tam naudoja turimus
duomenis, pavyzdziui, nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy ir kt. sukurtus stebéjimo
jrankius. Individualios mokinio pazangos vertinime dalyvauja pats mokinys, jo tévai (globéjai,
rupintojai), ugdantys mokytojai ir kiti Svietimo specialistai. Atsizvelgiant j vertinimo informacija,
koreguojamas mokinio mokymasis.

71.1. Mokiniai su klasiy vadovais sutartu bidu per klasés valandéles kelia mokymosi,
karjeros liikes¢ius, pusmecio pabaigoje analizuoja mokymosi rezultatus, vertina savo asmenines,
ugdomas savybes, asmening pazanga.

71.2. Mokytojas mokslo mety pradzioje supazindina mokinius su MAP apraSo turiniu,
numatomais rezultatais.

71.3. Gimnazijos 5-8 ir gimnazijos I-1V klasiy mokiniai jsivertina visy mokomuyjy dalyky ir
neformaliojo Svietimo veiklos pasiekimus.

71.4. Gimnazijos 5-8 ir I-1V gimnazijos klasiy mokiniai MAP spausdintas lenteles, padedant
mokytojui, pildo klasés valandélés metu. Gimnazijos I-1V klasiy mokiniai MAP lenteles gali pildyti
savarankiskai.

72. Gruodzio ir geguzés ménesiais susitartg dieng klasiy vadovai perzitri, kokius signalinius
pusmecio jvertinimus turi mokiniai. Direktoriaus pavaduotojas, gaves informacijg apie mokinius,
turin¢ius nepatenkinamg(-us) signalinj(-ius) jvertinimg(us), organizuoja individualy(ius) pokalbj(-
ius) su mokytoju(-ais), kad i$siaiskinty mokinio(-iy) nesékmés priezastis ir priima sprendimus dél
mokymo(si) pagalbos teikimo. Jei mokinys turi daugiau nei vieng nepatenkinama signalinj pusmecio
jvertinima, organizuojamas Vaiko gerovés komisijos susirinkimas, j kurj kvie¢iamas mokinys ir jo
tévai, priimami sprendimai dél mokymo(si) pagalbos teikimo.

73. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir jy daroma pazanga aptariama klas¢je dirbanciy
mokytojy grupéje ir(ar) Mokytojy tarybos posédyje.

74. Dalyky mokytojy metodinése grupése analizuojami kontroliniy darby, bandomuyjy
egzaminy, sesijos egzaminy ir kt. ugdymo(si) rezultatai bei priimami sprendimai deél dalyko
mokymo(si) metody, uzduociy, Saltiniy tinkamumo ir vertinimo tikslingumo.

75. Administracijos posédyje analizuojami pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo,
brandos egzaminy, tarptautiniy ir nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy ir kt. rezultatai, kurie
pristatomi Mokytojy taryboje, Tévy forumo posédyje.

76. Metodin¢ taryba priima sprendimus dé¢l ugdymo turinio, mokymo metody ar strategijy
tinkamumo ir tikslingumo bei iStekliy panaudojimo veiksmingumo mokiniy pasiekimams.

77. Apie mokiniy mokymosi pasiekimus tévai informuojami ZodZiu ir(ar) rastu.

77.1. Klasiy vadovai ne reciau kaip du kartus per metus organizuoja tévy susirinkimus arba,
esant reikalui, kviecia ] juos dalyky mokytojus.
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77.2. Du kartus per mokslo metus tévams organizuojami susitikimai su visy dalyky
mokytojais. Jy metu tévai gali individualiai aptarti su dalyky mokytojais savo vaiko mokyma(si),
pasiekimus bei daromg pazanga.

77.3. Mokiniy pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne, kuriuo gali naudotis visi
uzsiregistrave mokiniai ir jy tévai.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

78. Mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas gali
buti kei¢iamas, atsizvelgiant | mokymosi proceso pokycius ir pakeistus ji reglamentuojancius
dokumentus.

79. Su Aprasu mokiniai ir tévai (globéjai, ripintojai) supazindinami mokslo mety pradzioje.

80. ApraSo jgyvendinimo prieziiirg vykdo direktoriaus pavaduotojai ugdymui.

81. Aprasas yra skelbiamas gimnazijos interneto svetaingje.




